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Novas salas, um refeitério, nova cozinha, reforma geral dos banheiros e pintura de todo o prédio deram nova cara a escola.
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retoma suas atividades no proximo

dia 18 de fevereiro, as 13h30min, e
convida a todos para acompanharem
suas sessoes, sempre as segundas-
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feiras, nesse mesmo horario.

(62) 3332-1202
www.camaradesilvania.go.gov.br

Sistema Faeg/Senar entregacarro a
vencedora do Agrinho 2012

Nem a chuva espantou a
comunidade de Minagu no ul-
timo sabado (19) para acom-
panhar aentregado carro mo-
delo Uno zero quilometro para
a professora vencedora do
ProgramaAgrinho 2012. A ce-
riméniafoi nafeiracobertada
cidade acompanhada por uma
carreata festiva pelas ruas do
municipio. A ganhadora do
prémio foi aprofessoraautora
do melhor projeto pedagdgico,
Rosangela Peres Teixeira dos
Santos.

Autorado projeto pedag6-
gico “Do lixo sefaz o lucro”,
aprofessoraRosangela, daEs-
cola Municipal Dona lzaura
Maria da Silva Oliveira, des-
tacaque o projeto pretendetra
balhar a coleta seletiva e a
reutilizagéo do lixo, visando
diminuir apoluicdo egerar lu-
cro. No ano passado o temado
Agrinho foi Empreendedo-
rismo e Meio Ambiente.

O presidente do Sistema
Faeg/Senar, José Maéario
Schreiner, parabenizou a pro-
fessoravencedoraedisse que,
de 22 mil profissionaisdaarea
da educac&o que inscreveram
projetos pedagdgicos, a pro-
fessora Rosangela foi a gran-
de camped.

Deacordo com o presiden-

te do Sindicato Rural de
Minagu, Tiago Costade Faria,
apesar dasdificuldades do mu-
nicipio, essapremiacéoirale-
vantar aestimadacidadeeres-
saltar as qualidades dos pro-
fissionais que trabalham com
educacdo na cidade. “O
Agrinho mostraque ndo pode-
mos ver a agricultura de ma-
neira isolada. Temos que nos
ater para as questdes sociais
das pessoas que vivem do
campo. Trabalhar a educacéo
é um reflexo de que osinves
timentos na area garantem re-
torno”, disse.

O Agrinho nasceu em
Goiéas em 2008 como uma
acdo de responsabilidade so-
cia quevisalevar informagtes
sobre cidadania e meio ambi-
ente, principamente, ascrian-
¢as do meio rural. O periodo
de capacitacdo dos professo-
reseexecucdo dos projetosem
2012 resultou nainscricéo de
1.718trabalhos, sendo 574 de-
senhos, 835 redagdes, 223 ex-
periéncias pedagoégicas e 68
Escolas Agrinho. Desde sua
criagdo até hoje o Programa
envolveu 650 mil alunos em
203 municipios. Foram capa-
citados 22 mil professores de
2 mil escolas.

(Faeg/Senar)
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UEG de Slvaniainicia processo paraimplantacao do
curso de Zootecnia

A Faculdade Padre L obo, uni-
dade universitaria da UEG em
Silvania, deu inicio ao processo
de implantag&o do curso de
Zootecnia. Uma equipe de pro-
fessoresdafaculdadejaestapre-
parando o projeto pedagdgico do
CUrso, que sera apresentado ao
conselho universitario da UEG
que va avdiar sua viahilidade.
Seaimplantagéo do cursofoi efe-
tivada, jaem julho seraredizado
oprimeiro processo seletivo para
candidatos ao curso superior em
Zootecnia.

De acordo com adiretorada
UEG em Silvania, CidaSanches,
0 processo deimplantacdo deum
novo curso em uma faculdade
Nnao é um processo rgpido, de-
manda vérias agles e etgpas. A
primeiraacéo serdaredizacode
uma pesquisajunto acomunida-
de escolar e apopulacdo em ge-
ral para perceber 0 interesse no
Curso a ser implantado. Depois,
0 projeto pedagdgico e a
infraestruturadaunidade univer-
Stariaserdo andisadospelo con-
sghouniverstério. Segprovados,
ocursorecebeoava paraser im-
plantado.

Cida Sanchesexplicou queo
curso de Zootecnia seré de qua
tro anos, em tempo integral eto-
talmente gratuito. A diretoradis-
sequeaintencéo équesgamre-
alizadosdoisvestibularesno ano
paracandidatos ao curso. A cada
vestibular seréo aprovados 30
alunos, que receberdo o diploma
de Bacharel em Zootecnia

Como o Unico curso de
ZootecniadaUEG écoferecidoem
So LuisdosMontesBdos, Cida
Sanches acreditaque o curso tra-
raparaSivaniacandidatosdevéa
riaslocdidades, o que va desen-
volver ndo SO 0 ambiente univer-

MOTORES * CAMBIOS E DIFERENCIAIS...

St&io, mas a cidade como um
todo. Elatambémefirmaqueafa
culdade buscara parcerias para a
utilizacdo delaboratdrioseambi-
entesruraisparaasaulaspréticas.
Cida Sanches ressdta que a ex-
pectativaé de que o corpo docen-
te sgjaformado por profissonas
de Silvania, aravés daredizacéo
de um processo sHetivo.

Cida Sanches garante que a
unidade universitaria de Silvania
tem todas as condi gdes necessAri-
asparaoferecer umcursointegral,
mas afirma que Sera preciso pro-
mover algumas mudancas para
que sgam instalados os laborat6-
I10S NECESSAN 0S para 0 CUrso.

Zootecnia

O Zootecnista é responsavel
pelo estudo da reproducéo, de-
senvolvimento genético eacom-
panhamento danutricdo dosani-

mais. Sdo administradoresrurais
em fazendas. Estudam maneiras
de prevenir e combater doencas
quevenham comprometer asalk-
dedeanimaisusadosem ativida
des como apecuaria.
Zootecnistasso profissonals
responsaveis pelo estudo e con-
trole da reproducdo, aprimora-
mento genético enutricdo deani-
mais criados com fins comerci-
as, quevisam aaumentar apro-
ducdo eme horar aqualidadedos
produtosdeorigemanimd. Rea
lizam experiéncias com aimen-
tacd0 e pesquisam formas de gar
rantir as condicdes de higiene e
de prevenir e combater doencas
e parasitas, paramehorar asalk-
dedosrebanhoseaqudidadedos
produtos derivados. Trabalham
também como administradores
ruraiseplang adoresdefazendas
einstaagdesruras.

Camara de
Dirigentes
Lojistas de Silvania

Valorize o comeércio local.

Continue sempre comprando
em nossa cidade.
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Comunidaderealizamutirao paramaisuma
etapa da construcao da Capela Santa Rita

A Comunidade SantaRitae
Sdo Benedito, do Park
Anchieta, estafeliz com acon-
clusdo de mais uma etapa da
construcdo de sua capela, ale-
griaestaquesofoi possivel gra-
¢as as doagdes de silvanienses
generosos que contribuiram
com material e ou méo-de-obra.

No dial0dejaneirofoi re-
alizado um mutirdo para
concretar algjeeldestavam 61
homens trabalhando. Sem du-
vidaaguma, foi um momento
de graca.

A Comunidade manifestaa
gratidéo por todos os contribu-
intes que coloboraram para
essa importante etapa da obra.
Emocionados disseram que

Edmar Cotrim
Especial para A Voz

A familia era pobre. N&o
de uma pobreza miseravel,
mas daquelas de ndo sobrar
dinheiro no fim do més e,
eventual mente, restarem al-
gumas contas. A mae, vilva,
morava com dois filhos e um
neto, fruto de uma aventura
infeliz da filha mais nova,
mée aos 17.

Acontece que 0 menino
era o rei da casa. Tudo, ou
quase tudo, girava ao seu re-
dor. Para ele era reservado o
melhor de tudo — a melhor
roupa, a melhor comida, o
melhor brinquedo, o melhor
quarto.

Quando o pequeno ia
completar trés anos, alguém
teve a ideia de uma festa de
aniversario. Mas ndo uma
festinha qualquer que para
ele nada podia ser assim
“qualquer”, comum. A ideia
foi crescendo, ganhando cor-
po. As madames para quem a
matriarca dafamilia prestava
servigos confirmaram presen-
¢a, patroa da méae idem, até
uma tia rica que morava na
capital ficou sabendo e fazia
guestdo de vir. 1sso sem con-
tar os outros parentes, 0s po-
bres e os remediados, que ndo
podiam ficar de fora.

Umafestaassim custadi-

“ndo ha palavras para expres-
sar 0 quanto somos gratos por
cada doacéo, desde o arroz

Prioridades

nheiro. Além disso, a casa
precisava de uma
“maquiagem” nas paredes,
além de um banheiro novo.
O sofa estava uma vergonha
e era preciso arrumar uma
mesas e cadeiras para 0s
convidados... Como receber
a patroa rica, que traria seu
filhinho mimado, naquele
pardieiro? O que diriam atia
Jurema e a tia Salete, sem-
pre tao criticas e observado-
ras?

Solucéo: um empréstimo
consignado na penséo que o
finado chefe da casa deixara
para a vilva — uma merreca,
mas que, com o parcelamento
em suaves 72 prestacgoes,
dava para conseguir o recur-
S0 necessario. Os presentes
que o0 pequeno receberia por
certo cobririam a despesa
com afesta (mas ai, ndo se-
ria melhor pegar parte do di-
nheiro e compra-los?... deixa
pra l14). Claro que havia ou-
tros problemas nafamiliaque
poderiam ser objeto dos es-
forcos de todos. Uma cirur-
gia de vesicula que vinha
sendo adiada, camas e guar-
da-roupas prala de velhos, o
fogdo em que s6 uma chama
funcionava bem, sem contar
0 nome da filha negativado
no SPC por causa de umas
prestacdes ndo pagas.

N&o, isto ndo € um conto.

parao almogo até os quase 400
sacos de cimento. Que Deus 0s
abengoe”.

Essa historinha me ocor-
reu quando pensava na pre-
paracdo do Brasil para rece-
ber a Copa do Mundo de Fu-
tebol em 2014.

Na historinha acima, a
festinha para o0 menino era
uma coisa boa (que pais néo
guerem poder proporcionar
isso aos filhos?), mas sera
que sejustificavao gasto alto
com uma coisa téo passagei-
raenguanto outras necessida-
des da familia como um todo
clamavam por solucéo? Valia
a pena comprometer 0 orga-
mento familiar por tanto tem-
po em nome de algo assim su-
pérfluo?

Eu soube que se Goiania
tivesse sido escol hida cidade-
sede da competicao, nossaro-
dovia até a capital seria
duplicada. Ou seja: se tives-
se copa aqui, teria dinheiro
para a obra, como néo have-
r4, necas de grana.

Sei l4... talvez seja uma
mera estreiteza de visdo des-
te pobre escrivinhador, mas
nao me sinto orgulhoso com
esse evento gigantesco. Ain-
da mais quando nos empur-
ram goela abaixo um masco-
te que se chama... Fuleco!
Ah! Tem do!

Edmar Cotrim é mestre em
educacéo, escritor, historiador e
professor em Silvania.

Por DENTRO DA LEI

M aior

Nilton Wagner Barbosa
Especial para A Voz

Quando dizemos que uma
pessoaémaior deidadeou “de
maior” estamos nos baseando
no Cadigo Civil. A maioridade
produz alguns direitos: permi-
te assinar contrato, comprar e
vender bensmoveisouimovels,
abrir conta em banco, fazer
empréstimo e financiamento,
montar empresa, administrar o
patriménio pessoal. Acarreta
também aguns deveres: com a
maioridade, a pessoa € respon-
savel por seu sustento e pode
ser responsabilizada pelos pre-
juizos gque cause aos outros.
Existem outros limites de ida
de, que sdo estabelecidos por
outras leis. Por exemplo: ser
responsabilizado por crimes,
dirigir, votar, prestar servico
militar, ser eleito, trabalhar,
aposentar, abrir caderneta de

poupanca, vigjar
desacompanhado.
Até 2001 a maioridade co-

mecava aos 21 anos. Com o
novo Cadigo Civil aidade pas-
sou para 18 anos. Porém, ndo é
SO aidade quedeterminaseuma
pessoa pode cuidar de suavida
sozinho. Essa possibilidade de
cuidar de s mesmo é chamada
de capacidade. A pessoa pode
Ser capaz, incapaz ou relativa-
mente incapaz.

Capaz é quem pode execu-
tar todos os atos. S&o 0s maio-
res de 18 anos. A pessoa pode
tornar-se capaz antes dos 18
anos, desde que tenha comple-
tado 16 anos. Isso se chama
emancipacdo. Ela acontece se
eletiver rendapropria, assumir
emprego publico efetivo, for-
mar em Curso superior, casar ou
por autorizagdo dos pais, dire-
tamente no cartorio, ou por de-
terminagéo do juiz.

Incapaz é quem que ndo
pode responder por S mesmo.
S80 0s menores de 16 anos.
Também éincapaz apessoaque
por problemas fisicos ou men-
tais ndo tenha condicdes de de-
cidir sobre suavida. Também é

Idade

incapaz quem ndo pode Mmani-
festar sua vontade, mesmo que
sgja por uma dificuldade tem-
poréria. O representante do in-
capaz decide e assina no seu
lugar.

A pessoar elativamentein-
capaz pode executar 0s atos
gueapessoacapaz executa. Po-
rém, seu responsavel deve con-
cordar e assinar com ela. Elaé
assistida, ou seja, ajudada,
acompanhada, autorizada. S&0
as pessoas com 16 e 17 anos.
Também sdo relativamente in-
capazes os viciados em bebida
acodlicaoutoxico, osprodigos
(pessoas que gastam sem con-
trole) e os deficientes mentais,
que tém apenas parte da capa-
cidade de decidir sobre suasvi-
das.

E ojuiz que decidequeuma
pessoa maior de idade € inca
paz ou relativamente incapaz e
indicao curador. Chama-sein-
ter dicdo essa deciséo.

O curador é o representan-
te de um adulto. O tutor cuida
do menor e de seus interesses
guando os pais morrem ou s&o
proibidos, pela justica, de cui-
dar de seusfilhos.

Quem jacompletou 16 anos
pode casar com autorizagao dos
pais, ou por decisdo do juiz.

E importante conhecermos
este assunto para cuidarmos
adequadamente dos interesses
de menores ou de pessoas que
estdo com dificuldade para ad-
ministrar seus bens e suas vi-
das.

Também, é (til ter essasin-
formagBes paraevitarmosfazer
negoci oS com pPessoas que Nao
estdo em condicdes de respon-
der por seus atos. Se a pessoa
foi declarada incapaz o neg6-
cio ndo temvalor. Sefoi decla-
rada relativamente incapaz o
negécio pode ser anulado.

Mesmo que o juiz néo te-
nhadeclarado apessoaincapaz
ou relativamente incapaz deve-
mosevitar negociar se percebe-
mos que elando estaem condi-
¢0es de decidir de forma equi-
librada. Pode acontecer de o
negécio ser anulado.

Nilton Wagner Barbosa é Bacharel em Direito, p6s-graduado em Direito

Civil. E-mail: nwagnerb@hotmail.com
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MARCIA Souza

ForRmMATURA

Foi realizada, no dia 26 de janeiro, a formatura da 32 turma dos
formandos no Curso Técnico em Agropecuaria, da UBEC-CENTAF.
A cerimbnia de Colacgéo de Grau aconteceu no auditorio da institui-
¢do. A turma de 2012 formou 46 técnicos agropecuarios comidades
entre 17 e 66 anos, de 20 cidades do Estado de Goias. O curso teve
duracéo de um ano, com carga horaria total de 1.210 horas, com
médulos curriculares (producéo vegetal, producéo animal, adminis-
tracdo rural e desenvolvimento sustentavel), e no sistema de peda-
gogia da alternancia, como a sessdo-escola e sessdo-familia. A ceri-
monia de Colagao de Grau foi o Ultimo evento oficial do padre Caio
Bourguignon Mascarel o como diretor do CENTAF/Silvania. Ele pre-
sidiu a cerimdnia e a outorga de grau.

INAUGURACAO
Serdinaugurada no dia 14 de
fevereiro a Igreja de Nossa
Senhorade L ourdes, nacomu-
nidade Maria de Lourdes.
Construida através de
mutirdes e doacBes da comu-
nidade de Silvania, a Igreja
sera inaugurada durante a
abertura da festa em louvor a
Nossa Senhora de Lourdes, e
0Arcebispo Metropolitano de
Goiania, Dom Washington
Cruz, estara presente.

MACONHA

Em uma operag&o conjunta
das policias Civil e Militar,
foi encontrada uma plantacéo
com cercade 200 pés de ma-
conha em uma propriedade
rural, na regido do Rio dos
Patos, em Silvania. A planta-

¢do foi localizada apds uma
denunciaandnimafeitaa Po-
liciaMilitar. Ospoliciais que
participaram da agéo n&o en-
contraram ninguém guando
chegaram apropriedaderural.
Os pés de maconha estavam
com dois metros de altura e
ja quase no ponto de serem
utilizados. Toda a plantacéo
foi arrancada e queimada no
local. A policiajaidentificou
0 proprietario da fazenda
onde foi plantada a maconha
e também o responsavel pela
plantacdo, quejateve suapri-
séo decretada pela justica.

EbucArR SOLIDARIO

A campanha Educar Solidéa-
rio fez a entrega do material
escolar arrecadado no dia 6
de janeiro, quando dezenas

V-agrocameo

(62)3335-1507

Rua Anhanguera, n° 250 Qo 15Lt 14 e 15 SI01
Bairro Vista Alegre - Viandpolis-GO - CEP 75260-000

de voluntarios percorreram
as ruas de Silvania arreca-
dando cadernos, livros, re-
vistas, |apis, canetas, entre
outros materiais escolares.
Coordenada por membros do
ECC, Encontro de Casais
com Cristo, e Rotary Club, a
campanha arrecadou 2 tone-
ladas de material escolar, que
foram distribuidos em 200
kits que foram entregues nas
escolas municipais e estadu-
ais de Silvania. As escolas
entregaram os Kits para os
estudantes carentes do muni-
cipio. Os estudantes recebe-
ram oskitsjano primeirodia
deaula, 28 dejaneiro. A cam-
panha Educar Solidario rea-
lizou sua primeira edigéo
neste ano, mas aintencéo dos
coordenadores é promover
mais arrecadagdes como esta
todos os anos em Silvania.

SILVANIENSE

OsilvanienseHélio Braz, elei-
to vereador de Trindade pelo
PPL, sera o presidente da Ca-
mara Municipal neste ano de
2013. Hélio Braz foi eleito
presidente do legislativo no
dia4 de janeiro, durante ceri-
monia de posse do prefeito
Janio Darrot e demais verea-
dores do municipio. Hélio
Braz Gomes nasceu no dia 27
de novembro de 1969 em
Silvéania. Filho de Jodo André
Gomes e Joaquina Vicente
Braz, ele foi o vereador mais
votado de Trindade nos dois
ultimos pleitos, 2008 e 2012.

CoNVENIO

A Prefeitura de Silvaniare-
novou convénio com a
Unievangélica de Anapolis
quevai garantir desconto nas
mensalidades dos universita-

62. 9631-6733
3332-1274 / 3332-2374

e-mail: ceramicaborges@hotmail.com
Rua 36, s/n° Qd 08 Lt 49 - Unid. 01 - Silvinia-GO

Stnapse

medicina e /psicologia

Lucas Leonardo Lobosque de Oliveira
CRM-GO 2307
Psiquiatria

Av. Santos Dumont, 852
Bairro Jundiai - Anapolis-GO

rios do municipio que estu-
dam naquela instituicdo de
ensino superior. O convénio
foi renovado em umareuniao
entre o prefeito José Faleiro
e o reitor da Unievangélica,
Dr. CarlosHassel Mendesda
Silva, no dia 11 de janeiro.
Através da assinatura de re-
novagao, fica garantido ato-
dos os universitarios de
Silvania que estejam matri-
culados na Unievangélica o
desconto minimo de 25% nas
mensalidades de qualquer
um dos cursos. De acordo
com o reitor, Dr. Carlos
Hassel, o desconto pode che-
gar a 100%, dependendo da
situacédo financeira do estu-
dante.

EstacAo FERROVIARIA

Prosseguem em ritmo normal
asobrasderestauracdo daEs-
tacdo Ferroviariade Silvania.
Iniciadas em setembro com

Resid. Jorge Barroso - Silvania - GO

(62) 3324-5019

recursos do IPHAN, Institu-
to do Patrimonio Histérico e
Artistico Nacional, as obras
estdo dentro do prazo estabe-
lecido e devem ser conclui-
das em abril. A restauracéo
da Estacdo Ferroviaria esta
sendo acompanhada pelo Se-
cretario de Culturado muni-
cipio, Luzo Gongalves dos
Santos. Ele adiantou que a
principal preocupacdo do
IPHAN é com aqualidade do
trabalho desenvolvido e com
amanutencado das caracteris-
ticas proprias do prédio res-
taurado. Luzo Gongalves ex-
plicou que a expectativa é
utilizar o local para desen-
volver a area cultural em
Silvania e também torna-1o
um centro de visitagdo para
turistas que vierem ao muni-
cipio. Para isso, a estacao
ferroviéria devera ser trans-
formada em um centro cul-
tural e de eventos.

Piscinas aquecidas

Natacdo e hidrogindstica
para todas as idades

(62) 3332-1641

Rua 9, Quadra 2, lote 13, s/n

PETROBRAS

POSTO MIRANDA

Fone: 3332-1276 - Fax: 3332-1372
PRAGA DO ROSARIO N° 11 - SILVANIA - GOIAS
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A Voz

Editorial
Alicao datragédia

Muito j& se falou a respeito do tragico acontecimento na boate Kiss, em
Santa Maria, no Rio Grande do Sul, no entanto, 0 assunto parece mesmo
inesgotéavel e podem-se acrescentar algumas consideracoes.

Como se ndo bastasse aforte cargaemocional que cercao acontecimento,
aenorme dor que envolve atragédia, aimprensanacional parece ndo satisfeita
e se esmera na busca de novas formas de arrancar lagrimas em torno do
ocorrido. Formou-se umaauténticatropade jornalistas que empreendem uma
heroica missdo de realizar auténtica caca as bruxas, numa sede de vinganca
disfarcada em busca por justica. Nesse afd, so falta descobrir que a filha da
domésticade um dos donos da boate tem 0 nome na Serasa por uma prestacao
nao paga nas Casas Bahia e tentar puni-latambém pelo incéndio.

Tudo isso traduz atentativade eleger qual quer um —dono daboate, cantor
gue se apresentava, prefeito — em bode expiatério para que todos possamos
lavar as méos e dormir tranquilos porque podemos apontar o dedo e dizer: a
culpafoi de Fulano!

No fundo, porém, haum grande receio a nos apavorar: aresponsabilidade
poderia ser de qualquer um de nos, porgue a tragédia da boate Kiss poderia
ter acontecido em S&o Paulo, Rio, Brasilia, no interior do Nordeste, de Minas
ou de Goiés. Porque o que causou atragédiando foi o fogo, mas a culturada
impunidade, a nossa tendéncia a ter uma adesdo minima aregras e leis— de
leis de trénsito a regras da construcéo civil. E por razéo, muitas outras
tragédias bem mais silenciosas acontecem a todo momento Pais afora. Em
2011, por exemplo, cercade 40 mil pessoas morreram em acidentes em obras
da construcéo civil, fato motivado, em sua grande maioria, por canteiros de
obras mal regulamentados. E ninguém fez estardalhaco por isso.

Numatentativade“limpar” 0 nomedo Paisjunto aimprensainternacional,
a grande imprensa tupiniquim fazia alarde em torno da inauguracdo do
reformado estadio do Mineiro, pronto paraaCopa, ressaltando seus aspectos
deseguranca. “ E possivel esvaziar o estadio em poucos minutos’ —assegurava
um dos responsaveis pelaobra. “ As cadeiras ndo sdo inflamaveis— podem até
se desmanchar, mas ndo propagardo o fogo” — destacava o reporter. Ou sgja
podem vir, estrangeiros, que em nossos estadi os ninguém morrera quei mado!

E na onda de “cumprir alei”, casas noturnas estéo sendo fiscalizadas, e
muitas fechadas, em diversas partes do Pais, como se o problema estivesse
limitado as boates. E cabe ainda perguntar: até quando vai durar essaondade
austeridade?

Deveriamos deixar Santa Maria em paz, permitir & cidade que inicie a
duratarefade reconstruir suavida, voltar anormalidade, e procurar assimilar
a dolorosa ligdo dessa tragédia: ninguém burla a lei impunemente e as leis
existem para organizar e proteger, ndo para punir.

O Jornal A Voz é uma publicagéo de

Santa Maria poderia ser em qualquer lugar, inclusive aqui.
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Exercicios fisicos e a nossa
Inteligéncia

Arthur Melo
Especial para A Voz

Os neurdnios sdo as principais
células do sistemanervoso. S&o res-
ponsaveis pela condugdo do impul-
SO nervoso e estdo diretamenterela-
cionados com anossa capacidade de
raciocinio. Acredita-se que 0s seres
humanos possuam cerca de 90 bi-
Ihdes de neurdnios. |maginava-se
gue eram células sem capacidade
regenerativa, ou seja, nenhum novo
neurénio seria produzido paracom-
pensar a morte ou destruic¢éo de ou-
tro neurénio. Harelatos de que nés
paramosde produzir neurdnios nain-
fancia, no entanto, recentes desco-
bertas neurol 6gi cas desmentem essa
ideia.

Neurologistas descobriram que
fazer exercicio fisico produz novos
neurdnios e aumenta a atividade ce-
rebral. Qualquer tipo de exercicio fi-
sico é benéfico parao sistemanervo-
S0, mas as atividades aerdbicas (cor-
rer, caminhar, nadar, andar debicicle-
ta) sdo mais eficientes no aumento do
fluxo de sangue para o cérebro e na
producdo de substéncias quimicas
gue  regulam 0 sistema

neurotransmissor. 1sto &, os exercici-
0s aerobicos aumentam a capacidade
dos neurdnios de fazer conexoes e
transmitir de maneira mais eficiente
0Ss impul sos

Nervosos.

Consequentemente, melhoram o nos-
SO raciocinio.

O mecanismo € o seguinte:; a ati-
vidade aerdbica eleva a circulagdo
sanguinea no cérebro que aumenta a
comunicacdo entre osneurénios. As-
sim, eles produzem mais
neurotransmissores (substanciasres-
ponsaveis por essa comunicagdo)
como a proteina BDNF. Essa protei-
na tem a capacidade de recuperar
neurdnios danificados e estimular o
crescimento de novos.

Com a atividade fisica, os
neurdnios surgem especiamente no
hipocampo, regido do nosso cérebro
responsavel pela aprendizagem e
memoria. “Ao caminhar, correr ou
nadar, ndo estamos apenas mel horan-
do o funcionamento do sistemamus-
cular, respiratorio e cardiaco, estamos
ganhando novos neurdnios e deixan-
do os existentes mais espertos’, afir-
maa psicol oga e neurol ogista norue-
guesaAstrid Bjornebekk, pesquisado-
ra do Instituto Karolinska. Um dos
coordenadores da pesquisa, professor
da Universidade de lllinois, afirma
gue ndo é preciso ser maratonistapara
sentir os efeitos, basta 30 a 40 minu-
tos de caminhada, trés vezes por se-
mana para que um impacto positivo
jasgjanotado no primeiro més.

Arthur Melo é Bidlogo geneticista e socio
proprietario da empresa Bioma.
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Escola Municipal Crispim MarquesMoreira, daregiao da
Agua Branca, eraenaugurada com festa

A EscolaMunicipal Crispim
Marques Moreira, da comuni-
dade rural Agua Branca, de
Silvénia(GO), foi reinaugurada
nesta segunda-feira, 04 de fe-
vereiro. O prédio foi reforma
do e ampliado pelo projeto
Energia com Responsabilidade
Socioambiental daCORUMBA
CONCESSOES S.A. (CCSA).
Além dareformadetodaa par-
teelétricaedealvenaria, o pré-
dio conta com mais trés salas
de aula, cozinha ampla e refei-
tério, para atender 170 alunos
do ensino fundamental.

A solenidade contou com as
presencas do prefeito de
Silvania, José Faleiro; dasecre-
taria de Educacéo Rosane Ba-
tista; do secretério de Agricul-
tura Aparecido Bueno; da ex-
prefeita GildaNaves; da ex-se-
cretariade Educacdo Hermione
Batista do Nascimento; do se-
cretario de Agricultura de
Alexéania, Luis Claudio
Guabiroba; do chefe do Depar-
tamento Técnico do Servico
Nacional deAprendizagem Ru-
ral  (Senar/GO), Flavio
Henrique Silva; e de outras au-
toridades, além de professores,
alunos e moradores da comu-
nidade. A CCSA foi represen-
tada no evento pelas analistas
ambientaisdaempresaMarinez

de Castro (coordenadora do
projeto) e Paola Buss.

A escola fica a 30 km do
Centro de Silvania e tem 170
alunos matriculados. Para o
prefeito José Faleiro, “com a
reforma e ampliacdo, a estru-
turafisicado prédio ficou mui-
to boa e, inclusive, a Crispim
é referéncia para as outras es-
colasdaareaurbana. Agora, 0os
alunos tém mais conforto para
estudar”. Segundo a secretaria
Rosane Batista, a obra vai fa-
cilitar muito a realizacdo das
atividades extraclasse dentro
do projeto Mais Educacéo, que
sera implementado na escola,
a partir de marco deste ano.
“Em outras unidades temos
que remanejar os alunos para
outros ambientes e alugar
quadras de esporte, por exem-
plo. Mas aqui, com anovaes-
trutura, vamos resolver todas
as necessidades do Mais Edu-
cacao”.

Para a ex-diretora IIma
Rodrigues, “€é emocionante
comparar aescolade antese a
de hoje. Agora, a educacéo na
Crispim vai tomar um novo
rumo, com um ensino de me-
Ihor qualidade, possibilitando,
também, darmos continuidade
aos projetos ambientais que
sd0 realizados com o apoio da

Corumba Concesses’. A alu-
na do sexto ano, Karida
Xavier, pontua algumas mu-
dancas: “Fiquei muito feliz
com a nova escola, ela ficou
muito legal e mais bonita. An-
tes as portas do banheiro néo
tinham tranca, aslampadas néo
acendiam direito e agora nés
temos um refeitério grande,
com mesas e bancos”.

Escola-fazenda

A escola, que ficanafazen-
da Agua Branca, ocupa uma
areade 14,4 hectarese, démda
educacdo, comporta a criagdo
de gado, cujo leite abastece a
merenda escolar. Segundo adi-
retora Denise Pinto de Faria,
manter este projeto e comprar
mais animais é outra meta da
escola. “Ja chegamos a ter 17
cabegas, mas tivemos que ven-
der algumas vacas para pagar a
obra de cobertura da quadra
poliesportiva, trabalho feito
juntamente com a comunida-
de’. Outro plano para 2013 é
dar continuidade & FeiradaFar-
tura e da Diversidade, que
comercializa artesanato e ali-
mentos produzidos na regigo.
“Este € um evento que tem o
envolvimento de toda a comu-
nidade e é muito aguardado por
todos’, complementou.
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Secretariad

Re )
le Educagéo, Rosane Batista; Analista ambiental da CCSA,

Marinez de Castro; Diretora da Escola, Denise Faria; Prefeito José
Faleiro; Flavio Henrique do SENAR e llma Rodrigues, ex-diretora.

Entre os principais projetos
paraeste ano esta o Viveiro Es-
cola, que comeca a ser
implementado pela CCSA com
aconstrugdo deum viveiro para
producdo de mudas nativas do
Cerrado. A atividade é voltada
para produtores daregido inte-
ressados em comercializar mu-
das. A primeirareuni&o dostéc-
nicos da empresa Ecooideias
(contratada pela CCSA para
executar aatividade) com aco-
munidade serarealizadano dia
23 defevereiro, naescola, onde
0 Viveiro sera construido.

Segundo a analista

ambiental da Corumba Con-
cessbes, Marinez de Castro,
empresa desenvolve projetos
voltados para a construcédo e
reforma de escolas rurais do
entorno do reservatorio da
UHE CorumbalV com o obje-
tivo de proporcionar um am-
biente amplo e agradavel para
acomunidade escolar e contri-
buir para a melhoria das con-
dicbes de ensino e aprendiza-
gem. “A escolade Silvaniaéa
décima unidade construida
pelo projeto e tem demonstra-
do resultados muito
satisfatorios”’.

Comunidade de Slvania agradece trabalho desenvolvido
pelo Padre Caio

No dia 24 de janeiro foi
celebradanalgrejaMatriz de
Silvania a missa em acdo de
gracas pela estadia do Padre
Caio na Paroquia Nosso Se-
nhor do Bonfim. Dezenas de
paroquianos estiveram pre-
sentes para agradecer ao sa-
cerdote pelo trabalho desen-
volvido junto as comunida-
des de Silvania e também na
direcdo do CENTAF, Centro
de Formag&o da Agricultura
Familiar, e do Ginasio
Anchieta.

O capixaba Claudinei
Bourguignon Mascarelo, 0 Pa-
dre Caio, morou em Silvania

por quatro anos. Primeiramen-
te, ele veio para auxiliar o pa-
dre Vicente Rigollon na dire-
¢do do CENTAF. Quando Pa-
dreVicentefoi transferido para
Belo Horizonte, o Padre Caio
assumiu a dire¢éo da institui-
¢d0. Durante esses quatro anos,
ele também dirigiu o Ginésio
Anchieta.

Como sacerdote, Padre
Caio trabalhou junto as 38 co-
munidades da Paréquia Nosso
Senhor do Bonfim, celebran-
do missas, casamentos e
batizados. Foi nesse trabalho
gue ele conquistou a admira-
¢ao e o carinho de toda a po-

pulacdo de Silvania, que en-
controu no padre Caio um sa-
cerdote alegre, entusiasmado e
amigo, que celebra a Santa
Eucaristia com um sorriso nos
|abios.

Padre Caio foi transferido
para o Centro Salesiano do
Menor — CESAM - em
Ceilandia, no Distrito Federal .
Para ocupar seu lugar no
CENTAF, a Inspetoria Sao
Jodo Bosco, com sede em
Belo Horizonte — MG, no-
meou o Padre Carlos José, que
jaestdafrente do CENTAF e
atuando nas comunidades da
paréquia.

Antes de deixar
Silvania, o Padre
Caio participou da
formaturada32turma
do curso Técnico em
Agropecuaria, do
CENTAF, no dia 26
dejaneiro. Ele presi-
diu a cerimbnia e a
outorga de grau dos
formandos.

Padre Caio deixa
Sivania depois de 4
anos e passa a residir
no Distrito Federal.
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Produtores se queixam e Agetop cria eguipe emergencial
pararecuperar rodovias de escoamento de safra

Um levantamento com45tre-
chos de rodovias estaduais
goianas que estéo em més condi-
¢Oes de tréfego - e por onde serd
escoada a safra de gréos 2012/13
-, foi entregue a0 presidente da
AgénciaGoianade Transportese
Obras (Agetop) por produtores
rurais e prefeitos municipais.

Durante a reunido, redizada
no dia 30/01, na sede da Federa
¢do daAgricultura e Pecuéria de
Goiés (Faeg), os produtores pu-
deram expor as condigdes estru-
turais de cada trecho e a necess-
dade de recuperacéo dasvias, an-
tesdachegadado periodo depico
do escoamento da safra que ja
comegou a ser colhidano estado.

O presidente da Agetop,
Jayme Rincon anunciou acriagdo
de uma equipe emergencia para
cuidar dos trechos apontados pe-

los produtores e sindicatosrurais.
Teréo prioridade agueles que re-
cebem maior volume de cargas
que, segundo aAgetop, totalizam
932 quilémetros de vias que es-
t0 em péssmo estado.

Rincdn explicou aos produ-
tores que para 2013, no
cronograma do Programa
Rodovida, esta previsto a recu-
peracéo de 2.119 quilémetros e
em 2014 serdo mais 1.600 quil 6-
metros. No estado, ha 10 mil qui-
|6metros de estradas no pavi-
mentadas e, segundo Rincon, se-
réo pavimentados 2,4 mil quil6-
MELros com recursos provenien-
tesdo BNDES.

Parao presdentedaFaeg, José
Mé&io Schreiner, o importante, no
momento, € que os trechos mais
demandadospelasafraestgamre-
mediados antes do fim de fevere-
ro, quando o tréfe-

go de caminhdes
carregadosdegréos
aumenta nas rodo-
vias goianas.

Impacto nos
custos

Segundo José
Mério, Goiasterg,
mais uma vez,
umasafrarecorde,
com resultados

préximos a 18 milhdes de tone-
ladas de gréos. Apesar disso, 0
produtor jAcomegaacontabilizar
prejuizos causados pela fata de
chuvas durante fases importan-
tes do desenvolvimento das la-
vouraseataquedelagartas. “Né&o
podemos acumular mais prejui-
Z0s. Estradasem méconservacéo
comprometem o escoamento da
safra e encarecem os custos do
frete.

Dados da geréncia de estu-
dos técnicos e econdmicos da
Faeg revelam que, na safra pas-
sada, o0 setor produtivo
agropecuario contabilizou um
prejuizo em torno de R$ 500
milhdes provenientes de estra-
das em mau estado de conser-
vacdo; o que representou 0,5%
da producéo de gréos.

JoseMaiorelembroutambém
queasafra2012/13, também serd
impactada pela recém-ingtituida
Le do Caminhoneiro, que esta:
belece carga horaria maxima de
trabalho dos profissionais do
transporte. “E extremamente jus-
to o reconhecimento dacargaho-
raria dos caminhoneiros, mas es-
timamos que nova determi-
nagdo irdonerar em cercade 20%
0 custo com o frete”, disse.

O presidente da Faeg refor-
¢cou aAgetop que os produtores

continuardo a desempenhar o
papel de fiscals das obras, assu-
mido desde que o governo lan-
¢ou 0 Fundo dos Transportes e
0S programas de reconstrugéo e
recuperacdo das estradas estadu-
ais. “Os sindicatos rurais vao
manter atualizados os levanta-
mentos que serdo repassados pe-
riodicamente aAgetop. Dames-
maformacom quejaestamosfa
zendo. O importante é manter o

6rgéo informado dos trechos ur-
gentes e negociar a agilidade na
conclusdo do servigo”, explicou
0 presidente da Faeg.

Trechos mapeados

Entre 0s45 trechos mapeados
pelos produtores, destaca-se na
nossa regi&o trechos da GO-330
e GO-010 nas proximidades de
Leopoldo de Bulhdes.

(Faeg/Senar)
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Aprendizado Marista Padre Lancisio: Centro de
Formacao de Educadores

O inicio de 2013 para o
Aprendizado Marista Padre
Lancisio fica registrado pelo
cumprimento de umadasfina-
lidades da I nstituicdo Marista,
presente em quase 80 paises:
“Formar bons cristéos e virtu-
0sos cidadaos’.

De 17 a 23/01, o Aprendi-
zado Marista Padre Lancisio
parecia uma verdadeira col-
meia de reunides, grupos, pes-
soas. A Unidade contribuiu na
formag&o de centenas de cida-
déos (&s). Vga:

1° - Quase 300 educadores
da Rede Estadual discutiram
durantedoisdiaso curriculona
sdladeaula;

2° - Quase 100 educadores
daUnidade retomaram os ide-
ais da Ingtituicao, prepararam
material eambienteparacsalu-
nos, além de realizarem ofici-
nas de letramento;

3° - Quase 100 educadores

dasUnidades Regional e Secre-
tarias Municipaisde Educacéo
receberam orientacOes sobre 0s
programas de repasse de ver-
bas para as escolas,

4° - Por fim, quase 200 edu-
cadores de
Goiés e Distri-
to Federdl, as
sessoradospela
professora
Angela An-
tunes, da Fun-
dacdo Paulo
Freire, aborda-

ram o tema da Educagéo Po-

pular, com enfoque navisio so-

cia, politicaehumanado mun-

do, mas, sobretudo dos peque-

nos prediletos de Jesus Cristo.
Ir. Davi Nardi

Professores foram
recepcionados
com bom humor
(acima) e recebe-
ram boas vindas
da Subsecretaria
de Slvania (ao
lado).

Aprendizado
Marista teve
inicio de
ano agitado,
comvarias
reunides de
trabalho.

3332-2180
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(62) 3332-1726

Rua Senador Canedo, 138
Centro
Silvania-GO

SementesBrasilia

Rodovia GO-010 Km 5 - Fazenda Santa Rita dos Tavares - Vianopolis-GO

Semeando qualidade, colhendo resultados
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O Hino, aBanddaraeo Brasao de Slvania

Cida Sanches
Especial para A Voz

Os simbolos civicos de
Silvania que conhecemos hoje
foram escolhidosatravésdeum
concurso publico realizado em
1974, no mandato de José
Denisson de Sousa. Esse con-
curso escolheu o Hino, aBan-
deirae o Brasdo do municipio.

Em 1921, o jornalista
Moisés Santana, que naguela
épocaresidiaem Bonfim, es-
creveu paraacidade um hino.
Como era dificil de entender
e de cantar, foi destituido. O
hino escrito por Moisés
Santanadizia:

Bonfinense avossaterra,

Tem gloriosas tradicoes,

Nasquaisluminosas seen-
cerra

A higtoriadeilustresvardes.

Salve terra Bonfinense,
Cheiade gragaefulgor,
Salve flor&o goiasense,
Berco de paz e de amor.

Foi terrade Santa Luzia,

No despontar de sua auro-
ra,

O ouro jorrou aporfia,

De seu seio onde inda
mora.

Rico, fidalgo, florescente,
O arraia cresceu assim,
Terrade fé e povo crente,
Tornou-se a terra de

Brasdo de
Slvania:
elaborado
por
Fatima
Ledo e
desenhado
por Ir.
Dinah
Lousa em
1974,

< ST wmmsy)

Bonfim.

José Antdnio descobriu,
E de mineiros povoou,

E o0 meio que tanto floriu,
Vicente Miguel educou.

E hoje aterra afortunada,

Centro de trabalho e de
paz,

E anossaterra adorada,

Honrado Estado de Goias.

Em 1957, Getllio Silvaes-
creveu outro hino, mas foi
substituido apds 0 concurso
publico realizado em 1974. O
Hino de Getulio dizia:

O seu nome é umagloria,

Bandeira de Slvania: concepgao de Ir. Maria Liduina da Silva.

Queoutrasterdo jamais,
Silvaniafoi consagrada,
Como Atenas de Goias.

Silvéania, Silvania,

O seu nome é umagloria.
Comemoraseu centendrio,
Para orgulho da histéria.

Terra boa e abencoada,
Oh, terrade Dom Absel,
EsAtenas de Goiéas,
Gragas a Dom Emanuel.

O Poder Executivo, em
1974, através da Lei n® 607/
1974, de 10 de maio, autori-
zou acriagao do concurso pu-
blico para a escolha dos sim-
bolos civicos de Silvania

O hino ven-
cedor do con-
curso foi escri-
to por Neri da
SilvaAbreu. De
letra simples e
fécil de cantar,
este hino é ca-
paz de mexer
com a emocao
de todos nés
silvanienses. E
ensinado e can-
tado nasescolas
€ Nos momen-
tos culturais e
civicos até os
diasatuais.

Além do
hino, foram es-
colhidos a ban-

deirae o brasdo. Este foi ela
borado por Fatima Le&o e
Teréncio de Oliveira e suas
ideias foram materializadas
através do desenho da Ir.
Dinah Lousa. JAabandeirafoi
concebidapelairmésalesiana
Maria Liduinada Silva.

O brasfo representaarique-
zaanimal e vegeta daregido,
representadas pelo café, algo-
déo, trigo e cana-de-aglcar. A
picareta destaca o trabalho nas
minas de ouro na origem da
cidade, o livro ssmboliza que
Silvaniaé o berco daculturae
a tocha no centro do braséo
anunciaaféreligiosadapopu-
lacdo. A faixaembaixo destaca
0 ano, diae més daemancipa
¢do politica da cidade: 5 de
outubro de 1857. A faixa de
cimaanuncia: Silvania—Goiés,
apresentando a cidade para
Goiés e 0o mundo.

A bandeira possui as mes-
mas cores dabandeirado Bra-
sil. Porém, com significados
especificos para cada cor: o
azul significaas|utas e desen-
volvimento. O amarelo repre-
senta as riquezas do ouro das
minas. O azul claro represen-
ta a simplicidade, o acolhi-
mento da populagdo. O bran-
coéaféeaculturaquefaz a
grandeza de um povo. O ver-
de representa 0 municipio e
suas riguezas vegetais. A es-

trela significa a busca por no-
vos empreendimentos e desen-
volvimentos.

A letrado Hino a Silvania
escrito por Neri &

Saudemos com alegria,
Nossa Slvania querida,
Pois, nela sempre encon-
tramos,

Calorosa e boa acolhida.

Cidade maravilhosa,
Onde o sol é mais bri-
| hante,

E a forte mocidade,
Caminhando sempre
avante.

Tema luz dainstrugéo

E a sede do saber,

E 0 seu povo unido segue,
O caminho do dever.

Cantemos numa so voz,
E com todo coracéo,
Um viva de amizade,
Paz, amor e gratidao.

Viva, viva, viva Slvania,
Terra linda e gentil,

“ Berco de grandes he-
réis’

E um cantinho do Brasil.

Cida Sanches é diretora e
professora da UEG de Silvania.
E-mail: csanchesj@yahoo.com.br

== Center,

- Sequelas de AVC;

- TDAH;

- Entre outros.

& PSICOLOGIA

Avaliacao Neuropsicologica
(Criancas, adolescentes e adultos)

Indicagdes:
- Quadros de ansiedade, depresséo e stress;

- Diagnostico de Alzheimer;

- Dificuldade de aprendizagem,
- Problemas de atencéo e concentragao,

Atualmente a Avaliacdo Neuropsicologica € a melhor forma de avaliar
a cognicao e € um exame obrigatorio no diagnostico das deméncias
segundo o National Institute of Neurological Disordes and Strok -
EUA.

Karinne Araiijo Mendes

Psicologa - CRP 09/2981

Centro Médico Dr. Tiago
Rua Senador Canedo, 138 - Silvania-GO - (62) 3332-1726
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Pequenos
produtoresdelete
do BaldeCheio
apresentam os
resultadosdetrés
anosdo projeto

Produtores de leite do Bal-
de Cheio daCORUMBA CON-
CESSOES S.A. (CCSA) de
muni cipios goianos do entorno
do reservatério da UHE
Corumba IV mostraram os re-
sultados que obtiveram duran-
te trés anos de atividades no
projeto. O balanco sera apre-
sentado durante quatro dias de
campo que serdo realizadosem
Gameleirade Goiés, Abadiania,
Corumbé de Goias e Luziania.
Oseventos contardo com apre-
senca de parceiros da empresa
no projeto, como a Fundagéo
Banco do Brasil e a Diretoria
de Desenvolvimento Regional
Sustentavel do BB.

Os dias de campo véo abor-
dar a forma de alimentagdo do
gado com o uso de silagem de
boa qualidade e pastejo inten-
sivo bem manejado e adubado,
guetém proporcionado reducdo
de custos e aumento da produ-
tividade do leite. Os eventos
véao discutir também outros as-
suntos ligados aos desafios da
atividade leiteira, com depoi-
mentos de produtores das Uni-
dades Demonstrativas (UDs)
do Balde Cheio sobre suas lu-
tas pela sobrevivéncia no setor
deproducéo deleite naagricul-
turafamiliar. As apresentagoes
vao acontecer em quatro tendas
(estagBes). A programagao seré
encerrada com palestra sobre o
temaDesafios, problemas e so-
lucBes na pecudria leiteira, a
cargo de Joy Pena, coordena-
dor da Adesbra — empresa que
executa o projeto nos munici-
pios—eaZootecnistado Balde
Cheio, Jllia Carolina.

Gameleira de Goias - No
primeiro dia de campo, que foi
realizado no dia 02/02, em
Gameleira de Goias, na fazen-
daBom Jardim, o filho do pro-
dutor Jodo Amauri Dutra,
Amaury Valenca Dutra, falou
sobre as dificuldades e o futu-
ro dos jovens do meio rural.
Gragas ao projeto Balde Cheio,
elevoltou paraalidano campo
paradar continuidade ao traba-
lho da familia.

SiLVANIA PREV

Propaganda Institucional

Prestacao de Contas do més de Novembro de 2012

Competéncia: novembro-12

RECEITA PR]_EZV]])ENCERIA

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE SILVANIA
Relatério de Prestaciio de Contas do SILVANIA PREV

Silvinia/GO, 14 de dezembro de 2012}

e
DESPESA PREVIDENCIARIA E ADMINISTRATIVA

Resumo - Folha dos Servidores Efetivos Ah’ﬂuota Previdenciaria do Servidor A]l’(l uota Previdenciaria Patronal
uantidade: 447 R$  862.936,19 11.00% 16,00%
Quant. Efetivos - ADMINISTRACAO: 174 Contribuiciio Previdencidria - Servidor Contribuicio Previdencidria - Patronal
Base de Calculo: RS 227.905,09 | R$ 25.069,56 | RS 36.464,81
Quant. Efetivos - FUND. HOSPITALAR: 22 Contribuiciio Previdenciaria - Servidor Contribui¢io Previdencidria - Patronal
Base de Calculo: R$ 32.887,36 | R$ 3.617,61 | R$ 5.261,98
Quant. Efetivos - SAUDE: 109 Contribuicao Previdenciaria - Servidor Contribuicao Previdenciiria - Patronal
Base de Calculo: R$  139.594,74 | R$ 15.355,42 | R$ 22.335,16
Quant. Efetivos - ASSISTENCIA SOCIAL: 8 Contribuiciio Previdenciéria - Servidor Contribuiciio Previdenciiria - Patronal
Base de Calculo: R$ 9.157,27 | R$ 1.007,30 | R$ 1.465,16
Quant. Efetivos - FUNDERB: 102 Contribuiciio Previdencidria - Servidor Contribui¢io Previdenciaria - Patronal
Base de Calculo: R$  303.376,64 | R$ 33.371,43 | R$ 48.540,26
Quant. Efetivos - CAMARA: 14 Contribuiciio Previdenciaria - Servidor Contribuicio Previdenciaria - Patronal
Base de Calculo: RS 36.169,55 | R$ 3.978,65 | R$ 5.787,13
Quant. Efetivos - GESTOR(A): 1 Contribuiciio Previdenciaria - Retido Contribuiciio Previdenciiria - Patronal
Base de Calculo: RS 224091 | R% 246,50 | R$ 358,55
Quant. Efetivos - DIR. FINANCEIRO(A): ] Contribuicio Previdenciana - Retdo Contribuicao Previdenciaria - Patronal
Base de Cilculo: R$ R$ - R$
Quant. Efetivos - BEN. PREVIDENCIARIO: 16 Contribuiciio Previdenciéria - Retido Contribuicio Previdencidria - Patronal
Base de Cilculo: R$ 17.893,45 | R$ 1.968.28 | R$ 2.862,95
Quant. Efetivos - APOSENT. / PENSION.. 4 Contribuiciio Previdencidria - Retido Contribuicao Previdenciiria - Patronal
Base de Cilculo: RS 6.238,27 | R$ 686.21 | R$ -
Total Base de Calculo: RS 775.463.28 | RS 85.300,96 | RS 123.076,00 |
Parcela do Débito - Patronal: 000 / 000 RS
Parcela do Débito - Patronal: 000 / 000 R$
Compensacio Previdencidria: RS
Outras Receitas Diversas: R$ -
— - — —
otal de Contribuicoes, Parcelamentos e Compensacoes (A): RS 208.376,96
Dedugdo (Saldrio Familia): ﬁ 770,00
Deducdo (Auxilio Doenga): R$ -
Dedugiio (Sal. Maternidade): RS -
— E—
Repasse Previdenciario Geral: RS 207.606,96

Folha de Aposentados 77 R$  146.221,95 | Assessoria Técnica - Administracio: 3.199,20
Folha de Pensionistas 27 RS 31.649,66 | Contribuicio Previdencidria - Patronal: R$ 358,55
Saldrio-Familia R$ 770,00 | Assessoria Contabil: R$ 1.500,00
Saldrio Maternidade 0 R$ - Sistema - Folha R$ 700,00
Auxilio-Doenca 16 R$ 17.893,38 | Folha dos Servidores do Fundo: R$ 6.616,64
Auxilio-Reclusio R$ - Jetons R$ 294,10
Outras Despesas R$ - Outras (Energia, Agua, Telefone, Tarifas, etc): R$ 2.996,47
[Total das despesas previdenciarias (B): ]-{$ 196.534,99 Total das despesas administrativas (E): I-l$ 15.664,96
CONSIGNACAO EM FOLHA DE PAGAMENTO POS APOSENTADOS E PENSIONISTAS / RETEN S éO DE CONTRIBUICAO
Ipasgo R$ 17.089,85 | Saldrio Maternidade / Auxilio Doenca R$ 1.968,28
Outras Despesas RS 1.464,45 | Aposentados/Pensionistas R$ 686,21
INSS R$ 169,84 | Servidores & Disposi¢io R$ 246,50
Empréstimos - BB/CEF e outros R$ 14.834,52 | IRRF R$ 5.538,74
Total de despesas consignadas: RS 33.558,66 | Total das retencoes previdenciirias: RS 8.439,73
RESULTADO PREVIDENCIARIO / RENDIMENTO DA APLICACAO
JREND. APLIC.. ITAT (FIXA) 0,5500% § R$ 1.784,97
FEM). APLIC_ BB (FIXA) 0,4873% | RS 7.999,50
Receitas-Despesas (A+D)-(B+C): RS 18.186,26 JREND. APLIC.- CEF (FIXA) 0,5141% § R$ 7.900,59
JREND. APLIC. CEF (FIXA) 2,4032%§ R$ 4.324,18
J TOTAL DE RENDIMENTO: 30/11/2012 - (D) § R$ 22.009,24
SALD(_) BANCARIO PREVIDENCIARIO .
SALDO EM CONTA CORRENTE - Itaua - E‘a - JSALDO EM APLICACOES 3% -

SALDO EM CONTA CORRENTE - Banco do Brasil B.‘ 768,77 JSALDO EM APLICACOES - ITAU FIXA 1-2‘ 233.345,14

SALDO EM CONTA CORRENTE - Caixa Economica Federal R 52.223,56 JSALDO EM APLICACOES - BB FIXA R 1.651.175,6
SALDO EM APLICACOES - CEF FIXA RS 1.734.561,41
TOTAL EM CONTA CORRENTE - 30/11/2012 R$ 52.992,33 SALDO EM APLICACOES - CEF FIXA R$ 184.257,50
TOTAL EM APLICACOES - 30/11/2012 l{‘a 3.803.339,66
SALDO BANCARIO TOTAL:} R$ 3.856.331,99

Jeovanilda Moreira de Carvalho Siqueira
Gestora do SILVANIA PREV

Anésio Estevao Batista
Presidente do Conselho Municipal de Previdéncia

Aparecida de Fdtima Lima dos Santos
Diretora Financeira do SILVANIA PREV

_— R
ﬂ\m’ SILYANIA PREY

Patrimo6nio do Servidor.

Rua Manoel Sanches, n° 237, Qd. 29 Lt. 131 - Centro
CEP 75180-000 - Silvania-GO
E-mail: silvaniaprev@ig.com.br

Fone: (62) 3332-3124
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A Voz

Beneficios da atividade fisca natercaraidade

Dra. Daniela Oliveira Sousa
Especial para A Voz

Conforme envelhecemos, o
corpo sofre algumas transfor-
magdes como reducdo dafor-
¢amuscular, daflexibilidade,
daagilidade, do equilibrio eda
coordenacdo motora. Todas

na gqualidade de vida dos ido-
sos. As suas capacidades fisi-
cas sdo estimuladas e sua au-
tonomia para desempenhar
suas tarefas didrias de forma
independente pode ser
mantida por um tempo maior
e com melhor qualidade.
Nafase da“melhor idade”
a pratica regu-

lar deexercicio
fisico promove
alguns benefi-
cios como:

- maior “lu-
brificacdo” e
mobilidade ar-
ticular, previne
progresséo de
problemas
como artrose,
melhorao con-

estas alteracbesfazem partedo
processo natural do envelhe-
cimento, mas podem ser ame-
nizadas através da prética re-
gular da atividade fisica.
Dessaformaaatividadefi-
sica consiste em uma impor-
tante ferramentaque pode of e-
recer um acréscimo positivo

dicionamento
fisico;

- aumento da sensacdo de
bem estar;

- aumento daforgamuscu-
lar;

- manutencé@o ou melhora
daflexibilidade;

- melhora na coordenagéo
motorae equilibrio;

Alteragcbes mais comuns no

processo de envelhecimento

= Alteragao da viséao.

= Reducgao da mobilidade articular;

* Redugdo da massa muscular (hipotrofia), da
elasticidade e flexibilidade;

= O osso modifica de um estado resistente para
mais esponjoso (osteopenia — osteoporose);

= Redugao da capacidade cardiaca, presséao
alta, dificuldade no retorno venoso;

= Reducgéo da capacidade respiratoria;

= Alteragéo da coordenagdo motora e equilibrio;

= Aumento da gordura corporal;

mar alguns cuida-
dos:

- Ingerir liquidos
durante a prética da
atividadefisica, para
se manter hidratado;

- Alongar-se an-
tes e apos os exerci-
cios

A atividade fisica permite maior

sociabiliza¢do e assim reduz as chances do
idoso desenvolver quadros depressivos.

- auxiliao controle do peso
corporal;

- reduc&o da ansiedade,
estresse e depressao;

- melhora naimunidade;

- auxilianaprevencéo etra-
tamento de diversas doencas:
sejam elas de caracteristicaor-

- Utilizar roupas
e calgados adequa-
dos para cada ativi-
dade e em caso de dor ou mal-
estar, suspender a atividade e
procurar um profissional da
salde o mais répido possivel.

N&o podemos deixar de
enfatizar sobre a importancia
de antes de iniciar uma ativi-
dade fisica passar por uma

topédica, cardiaca,
pulmonar, etc.

Paraque obtenha
os resultados alme-
jados, é importante
que o idoso escolha
umaatividadefisica
que goste e desperte
prazer, pois dessa
forma apresentara
maior adeséo e mai-
or facilidade em
manter aregularida-
de. O mais indicado para o
idoso sdo osexercicios de bai-
X0 impacto como caminhada,
bicicleta, hidroginastica, alon-
gamentos, Yoga e Pilates (es-
tes trés Ultimos para manter e
melhorar aflexibilidade).

Por outro lado, para que a
atividade fisica ndo se torne
um problema, éimportanteto-

p TN

sedentarismo consiste no maior INimigo
daquele que desgja obter uma boa
qualidade de vida e um processo de

envel hecimento mais saudavel.

avaliacdo clinica minuciosa.
Os exercicios também devem
Ser supervisionados por profis-
sional capacitado.

Um estilo de vida que in-
clua habitos saudaveis como
alimentac&o balanceada e ati-
vidade fisica pode contribuir
para um envelhecimento com
qualidade de vida. E bom sa-
ber que nem sempre o enve-
Ihecimento fisiol égico acom-
panha o envelhecimento cro-
nolégico. E lembre-se que a
atividadefisica, realizadacom
regularidade, é uma das prin-
cipais bases para a manuten-

¢do da salde e bem estar, em
qualquer idade.

Vocé sabia?

Uma das principais
causas de acidentes e de
incapacidade na terceira
idadeéaquedaquegeral-
mente acontece por anor-
malidades do equilibrio,
fraqueza muscular, desor-
densvisuais, anormalida-
des do passo, doenca
cardiovascular, alteragéo
cognitiva e consumo de
alguns medicamentos. In-
teressante é ter conscién-
cia que os exercicios po-
demcontribuir paraapre-
vengao das quedas, pois
proporcionammelhorana
forca muscular, coordena-
cao eequilibrio.

Dra. Daniela Carlade Oliveira
Sousa € graduada em Fisioterapia
pela Universidade de Ribeirdo Preto
(UNAERP), especialista em Fisiotera-
pia Respiratéria pela Faculdade de
Medicina da USP de Ribeiréo Preto
(FMRP-USP) e em Acupuntura pela
Unisalde. Também possui 0 curso de
RPG (Reeducacao Postural Global)
pelo método Philippe Souchard.

i
AFlarimaXx
S FAZENDO O MAXIMO PELO PRODUTOR

3332-3630 -

3332-3610
Avenida Dom Bosco, Qd. 12 Lt. 7 - Park Anchieta - Silvania-GO

SIC

upermercado

FONE: (62) 3332-1751

Rua Henrique Silva, 54 - Centro - Silvania-GO

KEIRA

Agora em novas instalagbes para melhor atendé-los/

FISIOTERAPIA

Dra. Daniela Oliveira Sousa

* Reabilitacsio ortopédica

+ Reabilitacsio neuroldgica

¢ Reabilitacsio vestibular

+ Reabilitacsio nroginecologica

RPG — Reeducaciio Postural Global (Método Philippe Souchard)

ACUPUNTURA
+Sistémica
Centro Clinico Dr. Tiago

Rua Senador Canedo, 138
Fone: (62) 3332-1726

CREFITO 87009-F

* Reabilitacfo respiratéria
* Neurop ediatria
* Geriairia

sAuriculoterapia
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SORRISO

Thays Fabiana Sousa comple-
ta 14 anos no dia 21 de feve-
reiro. Ela cursa o 9° ano no
Ginasio Anchieta e éfilhado
casal Delson e Rosdli, da
Panificadora Bom Dia. Thays
adora cavalgar, ler e fazer
natacdo, além de ser dona de
um lindo sorriso.

GRANDE FAMILIA

Maria Jacinta
Gouvéa comple-
tou 85 anos no dia
30/01 etevea
data comemorada
no dia27, com
suafamiliase
reunindo e
recebendo amigos
na casa da sua
filhaLucia
Helena Félix.
Dona Maria Jacinta tem 11 filhos, netos, bisnetos e tataraneto
e évilivado senhor Alfredo Félix. Bastante |Ucida, ela se sentiu
honrada em receber, dentre outras, avisita do Padre Caio, que
esteve com ela pouco antes de se mudar de Silvénia para sua
nova residéncia

NOVA DIRECAO

O Ginasio Anchieta e a UBEC-CENTAF estdo sob novadire-
¢do. Afastou-se o Padre Caio, transferido de Silvéania, e assu-
miu o0 cargo agora em janeiro o Pe. Carlos José da Silva, que
também é
Salesiano. A
comunidade
recebe de bragos
abertos o novo
diretor e lhe
desegja uma gestao
de muitas realiza-
¢Oes a frente das
duas instituicoes.

Dr. Domingos de Souza Lima
OAB-GO n° 11.978

FESTA

Bruna Lima completardq 16

anos no dia 20 de fevereiro. Ela

éfilhado casa Rui Justino da
Silva e Sllvania Ferreira de
Lima, proprietérios do Arroz
Frito. Bruna cursao 3° colegia
no Instituto Auxiliadora e é fa
nimero 1 do cantor Luan

Santana. Também curte muito a

internet e ama ouvir mdsica.

ALEGRIA

André Henrique Pereira
Paula fez aniversario no dia
13/01, quando completou 15
anos. André éfilho de
Renildes Pereira Paula e
José Francisco de Paula
Filho e comemorou a data
junto aamigos e familiares,
€Omo 0s seus irmaos Gabriel
Delanne e Luis Fernando.

Dr. Norberto Machado de Araiijo

OAB-GO n°® 16.769

SIMPATIA

Esbanjando simpatia, Camila
de Sousa Siqueira é afilha
mais velha de José Alistor de
Sousa Neto e Luciana
Siqueira. Morando atualmente
em Urutai-GO, onde suamae é
professora no |FG (Instituto
Federal Goiano), Camila é
muito dedicada aos estudos e
carinhosa com todos, especial-
mente os da familia. Mudou-se
paralano ano passado, mas
esta sempre em Silvéania aos
finais de semana, visitando a
familia e matando saudades dos coleguinhas.

CALOUROSI

No dia 28 de
janeiro teve inicio
o0 periodo letivo da

42 turmado Curso
Técnico em
Agropecuéaria da
UBEC-CENTAF.
R Esteanoocurso
- conta com 53
estudantes, com
g idade variando
- X entre 16 e 57 anos
e oriundos de 10 municipios do estado de Goias, sfo eles:
Gameleira de Goias, Mimoso, Vianépolis, Bela Vista de Goiés,
Petrolina, Orizona, S&o Miguel do Passa Quatro, Leopoldo de
Bulhdes e Bonfindpolis, além de Silvania. Sucesso aos novos
estudantes!

CALOUROSII

A UBEC-CENTAF, jade turmanova, inicia 0 ano com festa,
comemorando o aniversario de José Constante Neto (16/01),
gue mora no municipio de Viandpolis, e Julhio Humberto da

Silva (10/01),
residente no
municipio de
Petrolina de
Goiés. Parabéns
aos aniversarian-
tes e muito
SUCESSO nessa
nova etapa de
suas vidas.

Causas Civeis, Criminais, Trabalhistas, Tributarias, Comerciais,
Previdencidrias e Direito de Familia (Separagdes, Divorcios,
Inventarios, etc.), Assessoria e Consultoria Juridica.

Fone: 3332-1542 - Fax: 3332-3310

Av. Dom Bosco, n° 1.634
Park Anchieta
Silvania-GO
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Especialidades Odontoldgicas — Dentistica

Dr. Gustavo Henrique
dos Anjos Assis
Especial para A Voz

Iguamenteavariaséreasdo
conhecimento cientifico, a
odontologia se aperfeicoa e se
aprimora a cada momento. Os
conhecimentos setornam cada
vez mais apurados e obrigam
os profissionais a se
aprofundarem em areas espe-
cificas para oferecer uma me-
Ihor qualidade de atendimento.

A odontologia atualmente
esta subdividida em 19 espe-
cialidades. Hoje falaremos de
uma das mais conhecidas, a
dentistica.

A dentistica é o ramo da
odontologia que atua na cos-
meética e na restauragéo den-
tal. Todos os cirurgiGes den-
tistas quando saem da facul-
dade sdo habilitados aredliza-
rem procedimentos restaura-
dores, contudo, o especialista
em dentistica possui conheci-
mentos mais aprimorados, es-
t&o maisinformados quanto as
tendéncias etem maior destre-
za para trabalhar com os ma-
teriaisque exigem maior esté-
tica e cuidados.

O especidistaem dentistica
atua, principalmente, com a
confec¢do das coroas em por-

Troca de restauragoes.

celana, facetas, lentes de con-
tato, onlays (blocos),
clareamentos dentais, enfim,
tudo o que possa contribuir
para a harmonizagdo do sorri-
SO que ndo necessite de inter-
vengdo ortopédica ou cirdrgi-
ca

Oscursosdeespeciaizacdo
em dentistica costumam durar
cercade um ano e meio adois
anos. E uma das especialida-
desquemaisexigetempo ede-
dicacdo do profissional da
odontologia. O resultado fina
depende quase que exclusiver
mente da destreza manua do
dentistaedostrabalhadoresde
laboratérios de protese, 0s
protéticos. Muitos pacientesse
queixam do custo mais elever
do paramelhorar as condi¢tes
de seu sorriso. No entanto, a
explicagdo paraisto, sedé, mui-
tas vezes, pelo tempo gasto do
profissional na confeccdo da-
quilo que possamelhorar aes-
tética dental do paciente, do
custo dosmateriais, que, quan-
do estéticos, sao fabricados
com componentesmelhoresde
tecnologia recente trazendo
consigo, o custo embutido de
sua fabricagdo; ha também, o
custo do profissiona do labo-
ratério edetodo o investimen-
to do dentista, que parafazer o
curso de dentistica e obter os
instrumentos necessarios para
seu trabalho, precisa investir
bastante. Mastodo investimen-
to nestaareaébemvindo o re-
torno. Pacientes que aplicam
seusrecursos paramelhoriado

Reabilitacdo de fraturas.

Seu sorriso sempre estdo satis-
feitos com os resultados obiti-
dos.

A dentistica melhora a
auto-estima, rejuvenesce, apri-
mora, transforma. E uma érea
fantéastica e que encanta o pa-
ciente ao final do tratamento.
Em nossa cidade ha profissio-
nais especialistas nesta area.
Informe-se!!

Confecgéo de coroas.

wey
T ey’

Clareamento dental.

Coﬁfecgéode “blocos’ . l

Dr. Gustavo Henrique dos Anjos
Assis é graduado em Odontologia
pela Universidade Estadual de
Campinas-SP  (UNICAMP),
especialista em Saude da Familia
pela UFG e em implantodontia
pela Faculdade Mozarteum de S&o
Paulo (FAMOSP).

Advocacia, Consultoria
e Assessoria

Causas Civeis e Previdencidrias
(Aposentadoria e Pensdo)

Fone: (62) 3332-2349
Rua Coronel Vicente Miguel n® 186
Centro, Silvania - Goias
ramosbatistaadvocacia@hotmail.com

COMPRA PREMIADA

%ﬁ? %B 16 de fevereiro de 2013.

$ suzuki 3332-1594

Atencao! A Suzuki agora esta na Estrada de Ferro!
Kito Moto Pecas é a nova concessionaria Suzuki. A Unica marca de
motocicletas que da garantia de 2 anos.
Revisdo e reposicao de pecas € na Kito Moto Pecas!

Os clientes contemplados no
més de janeiro foram Sebastiao
Gomes Dutra, Luiz Aparecido

Silva e Silvana Aureliana
Aguiar.
O préximo sorteio sera no dia

A
== KANEDO

_~
CONSTRLICOES
Material para Construgdo em Geral

3332-1802

Na KANEDO vocé compra
e ja ganha sempre no:

OMelhor Atendimento da Cidade
OMelhores Formas de Pagamento
OMenor Preco Garantido Sempre

E ainda pode concorrer ao
super prémio de 12 mil reais.
Compre na KANEDO
e participe do sorteio!

=

Ar\/ -

[y

I
DROGARIA

VITORIA

Suae saude é nossa melhor receita
Aqui Tem Farmacia Popular

Aceitamos cartoes de débito ou crédito Visa e Mastercard.

3332-1117

ENTREGAS EM DOMICILIO

Praca Dom Bosco, 85 - Centro
Silvania - Goias
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Dicas para
Viver Bem

Maria Vianna

Eoogie. Ser elogiado estimulae afaga. Qual quer pessoa se sentefeliz quando
uve falar bem sobre suas qualidades e boas obras. Elogiar da melhores
resultados do que criticar. Elogie seu filho, seu funcionério, seus amigos e
seus parentes sempre gue fizerem alguma coisa bem feita ou obtiverem bom
resultado em alguma empreitada. No entanto, ndo espere grandes feitos nem
resultados excepcionais paraelogiar. Hasempre, todos os dias, situagdes que
merecem aplauso mesmo que sejam pequenas coisasdo diaadia. Elogiar faz
apessoa mais feliz e pessoas felizes sdo mais propensas a voltar a agir bem.
Criticar ou censurar é necessario em algumas ocasifes para que sejam
percebidos limites e desvios mas se vocé tiver o habito de elogiar pelo bem
feito ficamaisfacil aceitar a criticae a censura. Seja justo sempre.

* % %

embre-se do aniversario das pessoas que vocé gosta e se manifeste de

alguma forma. Aniversario € a comemoracdo do dia em alguém veio ao
mundo para partilhar conosco a vida em todas as suas manifestagdes. Dar
parabéns é dizer: Obrigado por vocé ter nascido, obrigado por estar vivendo e
por ser meu companheiro. Nao deixe passar data tdo importante sem
demonstrar sua satisfacao por ter as pessoas em suavida sejam elas parentes,
amigos, conhecidos ou colegas de escola ou trabalho. O fato de vocés se
conhecerem, ter qualquer tipo de elo que os aproxima, é sinal de que tém
alguma coisa para partilhar.

* % %

aorize tudo que vocé tem de gragca. Mesmo as pessoas mais pobres tém

verdadeiros tesouros e, muitas vezes, nem percebem. E mais frequente
ouvir queixas pelo que ndo se tém do que encontrar quem valorize o que
recebe de graga. A salide é o primeiro tesouro e so se percebe o grande valor
gue elatem quando comegaafa har. Ter amigos quando tantos vivem sozinhos,
ter inteligénciaquando outros vivem naignorancia, respirar ar puro, ter agua
parabeber, ter olhos para perceber abelezadanatureza. Sdo inimeras e quase
infinitas as preciosi dades quetemos e que ndo val orizamos por té-las ao acance
das méos todos os dias sem que seja necessario nos esforgar para utilizé-las.
Procure & sua volta e observe quanta coisa vocé tem de bom. Anote. A lista
pode ser enorme. Valorize seus tesouros. Essa atitude pode transforma-1o em
uma pessoa mais equilibrada e tranquila.

* % %

* Viva bem. Viva com alegria. *

Maria Vianna é psicologa. E-mail: mariaviannal9@hotmail.com

Nilton Wagner Barbosa
Especial para A Voz

Amarés o teu préximo como a i
mesmo. (Mateus, 22:39)

A caridade é a maior virtude e
abrangetodasasoutrasvirtudes. A
caridade é benevol éncia para com to-
dos, indulgéncia para com as imper-
feicdes alhelas e perdao das ofensas.
E tudo que fazemos pelo bem do pro-
ximo. N&o é sO ajuda material.

Salvacao € a conquista da felici-
dade. E alcancar o céu. O céu é uma
conquistaintima, €acapacidade de ser
feliz. Assim, aexpresséo “fora da ca-
ridade ndo hasalvacdo” equivaeadi-
zer que ndo tem como sermos felizes
Se ndo amarmos o proximo.

Jesusconsideraacaridade como
a Unica condicédo para a salvagéo.
ParaEle o que diferenciaas pessoas é
a pratica da caridade. 1sso esta claro
na passagem sobre o juizo final
(Mateus, 25:31 a46). Ele faz separa-
¢do entre bons e maus. A felicidade
estareservada paraosbons eainfeli-
cidade é o que espera 0s maus. Jesus
pergunta se praticou a caridade. N&o
pergunta se a pessoa pertenceu a a-
gumareligido.

A prética do bem esta acima de
seguir alguma religido. Jesus deixa
isso claro na parabola do bom
samaritano (Lucas, 10: 25 a 37).
Quando o homem esta caido a beira
da estrada o sacerdote ndo o socorre,
mas 0 samaritano, sim. Os samaritanos
eram di scriminados porque n&o segui-
am a religido dos judeus. Jesus &fir-
ma que, neste caso, 0 samaritano esta
acima do sacerdote.

Jesus consider a como seusdisci-
pulos aqueles que praticam a cari-
dade. “Nisto conhecerdo todos que
soismeusdiscipul os: setiverdesamor
uns aos outros’ (Jodo, 13:35). O que

Fora da caridade nao ha salvacéo

importa € nossa capacidade de amar o
proximo e ndo se cremos de um jeito
ou de outro.

Jesus resumiu a lei de Deus no
amor. Ele disse: “Amaréas a Deus de
todaatuaamae ateu proximo como
ati mesmo. Toda a lei e os profetas
acham-se contidos nesses dois man-
damentos’ (Mateus, 22:37 a40). Um
mandamento depende do outro. N&o
tem como amar a Deus sem amar ao
préximo e ndo é possivel amar ao pro-
ximo sem amar a Deus. Nenhum en-
sinoreligioso évalido secontrariar es-
tes dois mandamentos, se separar 0s
homens uns dos outros.

Paulo alertou queacaridadeéa
maior das virtudes. “Ainda quando
tivesse toda afé possivel, até o ponto
de transportar montanhas, se néo ti-
ver caridade, nada sou”. “Dentre es-
tastrés virtudes. afé, aesperancaea
caridade, amais excelente é acarida-
de” (Paulo 1 Corintios, 13:1a7 e 13).

A afirmativa “fora da caridade
nao ha salvacao” abreparatodoso
acesso afelicidade. SO este principio
coloca todos como iguais diante de
Deus e nos deixa livres para escol her
areligido que queremos seguir. Acre-
ditar que apenas os adeptos de uma
determinada religido estéo certos se-
para as pessoas ao invés de uni-las.
Pais e filhos, esposos, amigos distan-
ciam-se e sentem-se condenados a fi-
carem separados eternamente.

Parapraticarmosacaridadede-
vemos colocar-nos no lugar do ou-
tro. Fazer para 0s outros 0 que gosta-
riamos que fizessem para nés. Mes-
Mo que nossa atitude ndo seja espon-
ténea precisamos praticar a caridade.
Com o exercicio apraticadacaridade
ficaesponténea. Ai, ndo estaremos sO
fazendo o bem, mas seremos bons.

Nilton Wagner Barbosa é silvaniense e
espirita. E-mail: oespiritismo@hotmail.com
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Esta provado que a pratica regular de atividade
fisica pode ser um dos aliados mais eficazes para
o combate as doengas e ao aumento de peso. Seja

ativo, matricule-se ja na ACADEMIA O2.

(62) 3332-1495

Rua 24 de Outubro, 143 - Centro - Silvania-GO

Oxigénio.
) Porque ninguém
vive sem!
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CeNTRAL DE AssociACOES / COOPERSIL

Coopersl promoveo |11 Encontro da Familia Cooper ativista

A Cooperativa Agrope-
cudria Mista dos Produtores
Rurais de Silvania -
COOPERSIL, em parceriacom
a SESCOOP/GO tem o prazer
de convidar vocé e suafamilia
aparticipar do |11 Encontro da
Familia Cooperativista da
COOPESIL, aseredizar nodia
23 defevereirode 2013, nasde-
pendéncias da Ubec/Centaf —
Ginasio Anchieta.

Esta edic¢éo contaracom a
presenca de dois palestrantes
de fama internacional:

Wagner Beskow e professor
Lievore.

Wagner é Engenheiro
Agrénomo com mestrado e
doutorado (Ph.D) pelaMassey
University (Nova Zelandia) e
representante do Brasil no
Grupo Internacional de Ana-
listas Econdémicos do Merca-
do Léacteo (GDEG), eleminis-
trardapalestra“ Como se pro-
teger e lucrar com o sobe e
desce dos precos do leite”.

Ja o professor Lievore é
formado em Marketing de

COOPERSIL

Cooperativa Agropecuaria Mista dos Produtores Rurais de Silvania

« A

SESCOOP/GO

Servigo Nacional de Aprendizagem
do Cooperativismo no Estado de Goiés

DIA 23 DE

D N

FEVEREIRO DE 2013

NA UBEC-CENTAF

Varejo, professor especialis-
ta em Administragéo,
Marketing e Financas pela
Drexel University (EUA),
escritor e assessor de gran-
desmarcasetraraumapales-
tramotivacional paraospre-
sentes.

O evento terainicio as 8h,
com cafédamanha. As9h sera
a abertura do encontro e na
sequéncia as palestras, finali-
zando com 0 almoco, além de
sorteio de brindes e apresen-
tagBes de musicaregional.

Sera necessaria inscricao
para o evento, aqual pode ser
feita com a secretaria da
COOPER-SIL, pes-

gue é o horéario programado
para a abertura do Encontro.
Esperamosvocé e suafamilia.

soalmente ou pelo

telefone (62) 3332- | . &.

1454. Pedimos aos [ ?
interessados que se {48
inscrevam com ante-
cedénciaparafacili-
tar aorganizacdo do
Encontro. Quem for
se inscrever no dia
serdo feitas inscri-
¢Oes até as 9 horas,

Il Encontro, realizado em fevereiro de
2012, foi bastante prestigiado.

Secretaria Estadual de Educacao vai
selecionar coordenadores de pais para
escolas de Silvania

A Secretaria de Estado da
Educacéo (Seduc) prorrogou o
prazo parainscrigdesno Proces-
so Seletivo Simplificado para
contratacdo depais, maesou res-
ponsaveis por aunos que vao
atuar como coordenadores de
paisaté 15 defevereiro. Osinte-
ressados podem ter acesso ao
edital e se inscrever no site
(www.seduc.go.gov.br). Sdo ofe-
recidas, nestasdecdo, 1.114 va
gas, uma contratagao para cada
escoladarede plblicaestadual.

Em Silvéania, serdo saleciona
dos coordenadores de pais para
as escolas: Colégio Estadual
Dom Emanuel, Colégio Estadu-
a Moisés Santana, Colégio Es-
tadual José Paschoal da Silva,
Instituto Auxiliadora, Gindsio
AnchigtaeAprendizado Marisa

O Coordenadores de Pais é
um projeto desenvolvidoem par-
ceria com o Minigtério Publico
do Estado de Goids (MP-GO),
com gpoio daFundagéo Itall So-
cid, equebusca, entre outrasfi-
nalidades, aumentar a participa-
¢dodasfamiliasnocotidianoes-
colar dos estudantes. Além dis-
0, etainicidivacontribuirapara
a identificacdo e a rgpida solu-
¢ao de problemas como, por
exemplo, aquelesrelacionadosa
evasdo ecolar e ao baixo rendi-
mento dos aunos em sala de
aula. “ E um olhar maispréximo

das familias, pois estes coorde-
nadores véo lidar diretamente
comosoutrospais. Seraumelo;
eles fardo a ponte entre os res-
ponsaveis pelos estudantes e as
atividades das unidades educa
cionais’, explica o superinten-
dente de Acompanhamento dos
Programas Institucionais da
Seduc, Erick Jacques Pires.

Os candidatos aprovados
cumpriréo carga horaria de 40
horassemanais, digtribuidaspelo
ndmero deturnosoferecidospor
cada escola, e receberdo um sa-
l&rio minimo. Eles ficardo res-
ponsaveis pelo desenvolvimen-
to de atividades no ambito da
organizac&o escolar, que devem
estabelecer 0 o “escola-fami-
lig’ apartir de agbes que envol-
vam osfamiliares e auxiliem os
pais dos estudantes a apoiar e
acompanhar o gprendizado de
seusfilhos “ A Secretariade Edu-
cacdo disponibilizaraumalinha
telefonica para cada escolapara
queestescoordenadoresestgjam
em contato permanente com ou-
trospais. Elestambém visitaréo
as residéncias destas familias’,
ressata o superintendente.

Cadaum destescoordenado-
res ainda acompanhara a
frequéncia didria dos alunos e
acolherdospaisdurante suapas-
sagem pelaescola. Paraexercer
afuncdo, os candidatos aprova

dos passardo por
capacitacéoinicid oferecidapea
Seduc. Duranteo anoltivo, tam-
bém participardo de outras for-
magdes. “Vamos acompanhar o
desempenho deles. Nossa prin-
cipa meta é mehorar apartici-
pacdo das familias no diaadia
das escolas’, conclui Erick
Jacques.

Critérios

Conforme especificado no
editd, os candidatos devem ter
concluido a primeira fase do
Ensino Fundamental; ser pai,
mée ou responsavel por auno
matriculado na escola onde ele
desgaatuar; teridademinimade
18 anos completos até a datada
contratacdo e méaxima de 70
anos, N&D possuir restrigdescom
aludticaEleitoral, ReceitaFede
ral eServico Militar (estetitimo
apenas para os candidatos do
sexo masculino); estar cedastrar
do no Pl S'Pasep; eter contacor-
rente individual na Caixa Eco-
ndémicaFederd.

Importante destacar que 0s
interessados sO podem seinscre-
ver naescolaem que o filho es-
tgjamatriculado. O resultado fi-
na deste Processo Sdletivo Sim-
plificado deve ser divulgado no
dia13 demarco, dataem queja
estaréo concluidas todas as eta-
pas, como adaaplicacéo dapro-
vaeritaeafasedeentrevistas.

uma



